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 سؤَخ انجشَبيح. 1

تتمثل بتشكيل فهم عميك وشامل للمجالات الأكاديمية والبحثية المتعلمة بتخصصات العلوم المالية والمصرفية، 
الإلمام بآخر الابتكارات النظرية والعملية في هذا المطاع. تسعى أيضًا إلى تحميك تمكين الطلاب من بالإضافة إلى 

خلال تزويدهم بالمهارات العملية الضرورية في مجالات داعمة مثل الإدارة، المحاسبة، والالتصاد، مما يؤهلهم 
ة الأخرى. بالإضافة إلى ذلن، تضمن الرؤية تعزيز للمشاركة الفعاّلة في البنون، الأسواق المالية، والمؤسسات المالي

 لدرات البحث العلمي لأعضاء الهيئة التدريسية

 

 سعبنخ انجشَبيح. 2

متميزة تجمع بين الكفاءة الاستراتيجية والمهنية والمسؤولية الاجتماعية، مع ومالية تلخص في تطوير كوادر إدارية ت
المحلية والدولية. يهدف المسم إلى إعداد الطلبة ليكونوا لادة متمكنين، التركيز على التفاعل البناء مع المؤسسات 

يمتلكون العلم والمهارة والأخلاق الحميدة، بالإضافة إلى لدرة على التفكير الإبداعي التي تمكنهم من المنافسة بموة في 

 .ج التي تمدمها الكليةالسوق، وذلن من خلال الالتزام بمعايير عالية من الجودة في جميع الأنشطة والبرام
 

 اهذاف انجشَبيح. 3

 :تشمل تيوعة من الأهداف الاستراتيجية الإلى تحميك مجم يسعى المسم
 .ضمان الجودة والتميز الأكاديمي في مجالات العلوم المالية والمصرفية .1
 .تخريج طلاب مزودين بالمعرفة العلمية والتطبيمية الشاملة والمهارات الضرورية للتخصص.2
 .التكيف والاستجابة للتغيرات البيئية والتطورات الجديدة في المطاع المالي والمصرفي لاستثمار الفرص الناشئة .3
 .تعزيز البحث العلمي وتطوير مهارات البحث لدى الأعضاء التدريسيين .4
 .الاستشارات والبرامج التدريبيةبناء علالات تعاونية مع المجتمع المحلي والمطاعات العامة والخاصة، وتمديم  .5
إلامة تعاون وشراكات مع الألسام المماثلة في مجال العلوم المالية والمصرفية بجامعات داخل البلاد وخارجها .6

بهدف تبادل الخبرات والمعلومات. هذا يعزز من لدرات أعضاء الهيئة التدريسية في المسم عبر تحفيزهم للمشاركة 

 .العملية، وتنفيذ بحوث ودراسات تخصصية في مجال العلوم المالية والمصرفيةفي المؤتمرات والورش 
 .التعاون مع مختلف منظمات الدولة من خلال تمديم استشارات لمواجهة التحديات الإدارية التي تعترض سبيلها .7
ف تهيئة كوادر السعي نحو دمج الطلاب في المطاع الحكومي عبر مشاركتهم في أبحاث ودراسات ميدانية، بهد .8

 .على درجة عالية من الكفاءة العلمية والمهارات الفكرية
 

 الاػزًبد انجشايدٍ. 4

نامج هل  .1 ي ؟ ومن اي جهة ؟البر امجر  كلا     حاصل على الاعتماد البر

 

 الأخشيانًؤثشاد انخبسخُخ . 5

نامج لل هل هناك جهة راعية .2  وزارة التعليم العالي و البحث العلمي نعم،  ؟بر

 هُكهُخ انجشَبيح. 6

 يلازظبد انُغجخ انًئىَخ وزذح دساعُخ ػذد انًمشساد هُكم انجشَبيح

  %8 10 5 ِزطٍجبد اٌّإعغخ 

  %7 12 4 ِزطٍجبد اٌىٍُخ

  % 85 129 51 ِزطٍجبد اٌمغُ



     اٌزذسَت اٌصُفٍ

     أخشي

 .ِّىٓ اْ رزضّٓ اٌّلاؽظبد فُّب ارا وبْ اٌّمشس أعبعٍ او اخزُبسٌ  *

  انؼهىو انًبنُخ وانًصشفُخ/ يُهبج لغى  . وصف انجشَبيح 7

 انغبػبد انًؼزًذح       اعى انًمشس أو انًغبق  سيض انًمشس أو انًغبق انغُخ / انًغزىي

 الأونً

 ػًهٍ    َظشٌ        

  3 يجبدي انًسبعجخ انكىسط الاول

  3 يجبدي الإداسح 

  3 يجبدي الالزصبد 

  3 الإزصبءيجبدي  

 Reading in Banking and Finance 2  

  2 ودًَمشاطُخ زمىق اَغبٌ 

  2 انهغخ انؼشثُخ 

  2 انهغخ الإَكهُضَخ 

  3 2يجبدي انًسبعجخ انكىسط انثبٍَ

  3 2يجبدي الإداسح 

  3 2يجبدي الالزصبد 

  3 2يجبدي الإزصبء 

 Reading in Banking and Finance 2  

 1 2 زبعىة 

 انثبَُخ

  2 سَبضُبد يبنُخ انكىسط الاول

  3 يسبعجخ يزىعطخ 

  3 َمىد ويصبسف 

  2 لبَىٌ ردبسٌ 

  2 يبنُخ ػبيخ 

  2 إدارة مالٌة 

 1 2 لىاػذ ثُبَبد 

  2 انهغخ الإَكهُضَخ 

  2 ث فٍ انؼشاقخشائى َظبو انجؼ 

  2 2يبنُخ ػبيخ انكىسط انثبٍَ

  3 يؤعغبد يبنُخ ويصشفُخ 

  3 2يسبعجخ يزىعطخ 

  3 رغىَك يصشفٍ 

  2 2إدارة مالٌة 



  2 ردبسح انكزشوَُخ 

  3 عُبعخ َمذَخ 

 1 2 2لىاػذ ثُبَبد 

 انثبنثخ

  2 الزصبد لُبعٍ ويبنٍ انكىسط الاول

  2 تموٌل شركات 

  3 أعبنُت كًُخ 

  2 َظبو يسبعجٍ 

  3 يصشفُخػًهُبد  

  2 يسبعجخ يصشفُخ 

  3 يسبعجخ ركبنُف 

  2 نغخ اَكهُضَخ 

  3 أعىاق يبنُخ انكىسط انثبٍَ

  2 2تموٌل شركات 

  3 إداسح انًخبطش انًبنُخ 

  3 2َظبو يسبعجٍ 

  3 رمُُى لشاساد الاعزثًبس 

  2 2يسبعجخ يصشفُخ 

  3 2يسبعجخ ركبنُف 

 انشاثؼخ

  3 َظى يؼهىيبد يصشفُخ الاولانكىسط 

  3 محفظة استثمارٌة 

  2 رذلُك وسلبثخ 

  3 يؼبَُش يصشفُخ 

  2 اخلالُبد انجسث انؼهًٍ 

  3 يسبعجخ إداسَخ 

  2 يصبسف إعلايُخ 

  2 يششوع انزخشج انكىسط انثبٍَ

  2 2رذلُك وسلبثخ 

  3 2يسبعجخ إداسَخ 

  3 رًىَم دونٍ 

  2 2إعلايُخيصبسف  

  3 دراسات جدوى وتقٌٌم مشارٌع 

  2 نغخ إَكهُضَخ 

 

 



  . يخشخبد انزؼهى انًزىلؼخ نهجشَبيح8

 انًؼشفخ

 اٌّبٌُخ رشًّ ّإعغبداٌ رمذَُ ِلاوبد سائذح فٍ -

 .واٌخبص اٌمطبع اٌؼبَ

ٔشش اٌّؼشفخ فٍ اٌّإعغبد اٌؾىىُِخ ثّب َؾمك  -

 رطٍؼبد اٌّغزّغ.

 اٌّؼشفُخغُ ػًٍ رطىَش ِهبسارهُ لذسح خشَغٍ اٌم -

 خ.َبدح فٍ لُبدح اٌّإعغبد اٌّبٌُورؾمُك اٌش واٌّبٌُخ

 انًهبساد

 رُّٕخ ودػُ سوػ الاثذاع والاثزىبس واٌمُبدح. -

 خٍك ثُئخ ِفزىؽخ ٌٍزجبدي اٌضمبفٍ واٌفىشٌ. -

 اٌؼٍىَ اٌّبٌُخ واٌّصشفُخغٍ لغُ َاِزلان خش -

     .اٌّبٌُخاٌزفىُش وؽً اٌّشىلاد  ػًٍ اٌمذسح

ٌٍّهبساد فٍ  رىىْ ِخشعبرٕب ػبسفخ وِىزغجخاْ  - اٌّصٍؾخ.اٌزىاصً واٌزفبػً اٌجٕبء ِغ أصؾبة  -

 .اٌُهباٌّىوٍخ وُفُخ أغبص اٌّهبَ 

 انمُى

 رشعُخ اٌّغإوٌُخ الاعزّبػُخ والأخلالُخ. -

 خذِخ اٌّغزّغ ورٍجُخ ِزطٍجبره. -

اٌىفبءح اٌزّغه ثأخلالُبد اٌّهٕخ واٌمذسح ػًٍ اثذاء  -

 .اٌّهُٕخ اٌؼبٌُخ

 إٌضاهخ واٌشفبفُخ. -

 اٌغىدح. -

اْ َىىْ اٌطبٌت ِإِٕبً ثّجبدئ إٌضاهخ واٌشفبفُخ،  -

وٌذَه اٌمذسح ػًٍ رطجُك ِفبهُُ اداسح اٌغىدح فٍ 

 اٌؼًّ.

 . اعزشارُدُبد انزؼهُى وانزؼهى9

إٌّبلشبد والأٔشطخ اٌغّبػُخ وؽً اٌزؼٍُ إٌشظ: رشغُغ اٌّشبسوخ اٌفؼبٌّخ ٌٍطلاة فٍ ػٍُّبد اٌزؼٍُ، ِضً  .1

 اٌّشىلاد، ٌزؼضَض فهّهُ اٌؼُّك ٌٍّفبهُُ اٌشَبضُخ.

 اٌّزؼٍمخ ثذساعزهُاٌزؼٍُ اٌزؼبؤٍ: رشغُغ اٌطلاة ػًٍ اٌؼًّ ِؼبً فٍ ِغّىػبد صغُشح ٌؾً اٌّغبئً  .2

 وِشبسوخ الأفىبس، ِّب َغبهُ فٍ رؼضَض اٌزفبػً ورجبدي اٌّؼشفخ ثُٕهُ.

اٌزىٕىٌىعُب: الاعزفبدح ِٓ اٌزىٕىٌىعُب فٍ رىفُش أدواد رؼٍُُّخ رفبػٍُخ ِضً ثشاِظ اٌؾبعىة اعزخذاَ  .3

 واٌّىاسد ػجش الإٔزشٔذ ٌزؼضَض فهُ اٌطلاة ورؾفُضهُ.

 اٌّشىلاد: رمذَُ ِشىلاد ِؾذدح ورؾفُض اٌطلاة ٌٍزفىُش إٌمذٌ واعزخذاَ اٌّهبساد  ؽً اٌزؼٍُ اٌمبئُ ػًٍ .4

 ٌؾٍهب. اٌّبٌُخ

ارُغُبد اٌزؼٍُُّخ اٌّزؼذدح: رىفُش ِغّىػخ ِزٕىػخ ِٓ الاعزشارُغُبد اٌزؼٍُُّخ، ِضً اٌّؾبضشاد الاعزش .5

 اٌزفبػٍُخ واٌذسوط اٌؼٍُّخ واٌزّبسَٓ اٌؼٍُّخ، ٌزٍجُخ اؽزُبعبد ِزٕىػخ ِٓ اٌطلاة.

ُظ ِضً اٌزؾًٍُ واٌزخط الاداسٌ: رشغُغ اٌطلاة ػًٍ رطىَش ِهبساد اٌزفىُش الاداسٌرؼضَض اٌزفىُش  .6

 والاعزٕزبط، ِٓ خلاي رمذَُ أعئٍخ رؾفُضَخ وِشىلاد رطجُمُخ.

، الاداسَخرمذَُ سدود فؼً فىسَخ: رىفُش آٌُبد ٌزمذَُ سدود فؼً فىسَخ ٌٍطلاة ثشأْ أدائهُ وفهّهُ ٌٍّفبهُُ  .7



 عىاء وبْ رٌه ِٓ خلاي اٌزمُُّبد اٌذوسَخ أو اٌزفبػً اٌّجبشش ِغ اٌّذسط.

 . طشائك انزمُُى 10

الأداء فٍ اٌفصً: َشًّ رمُُُ أداء اٌطلاة خلاي اٌذسوط واٌّؾبضشاد ووسػ اٌؼًّ، عىاء ِٓ  رمُُُ .1

 خلاي الاخزجبساد اٌىزبثُخ أو اٌزمُُُ اٌّغزّش ٌّشبسوزهُ وفهّهُ ٌٍّىاد.

اٌّشبسوخ فٍ إٌّبلشبد والأٔشطخ: َّىٓ رمُُُ ِذي ِشبسوخ اٌطلاة فٍ إٌّبلشبد اٌصفُخ والأٔشطخ  .2

 واٌّشبسَغ اٌفشدَخ، ورٌه ٌزمُُُ ِذي فهّهُ ورفبػٍهُ ِغ اٌّىاد.اٌغّبػُخ 

الاخزجبساد واٌىاعجبد: َّىٓ ئػطبء اٌطلاة اخزجبساد ِٕزظّخ وواعجبد رمُُُّخ ٌزمُُُ ِهبسارهُ فٍ ؽً  .3

 وفهّهُ ٌٍّفبهُُ اٌّؼشوضخ. اٌّشرجطخ ثّغبي اخزصبصهُاٌّغبئً 

سوخ اٌطلاة فٍ أٔشطخ اٌجؾش واٌّشبسَغ اٌؼٍُّخ، ورمذَُ رمُُُ اٌّشبسوخ فٍ اٌجؾش: َّىٓ رمُُُ ِذي ِشب .4

 رمُُُ لأعٍىة ػشضهُ ورؾًٍُ ٔزبئغهُ واعزٕزبعبرهُ.

اٌؼٍُّخ واٌّشبسوخ فٍ  اٌضَبسادرمُُُ الأداء اٌؼٍٍّ: َّىٓ رمُُُ اٌطلاة فٍ الأداء اٌؼٍٍّ ِٓ خلاي  .5

 الأٔشطخ اٌزطجُمُخ.

سوخ اٌطلاة فٍ الأٔشطخ اٌخبسعُخ ِضً اٌّإرّشاد رمُُُ اٌّشبسوخ اٌخبسعُخ: َشًّ رمُُُ ِذي ِشب .6

 وإٌذواد واٌّغبثمبد اٌشَبضُخ.

رمُُُ اٌزطىس اٌشخصٍ واٌّهٍٕ: َّىٓ رمُُُ رطىس اٌطلاة ػًٍ اٌّغزىي اٌشخصٍ واٌّهٍٕ والأوبدٍَّ  .7

 خلاي ِشبسوزهُ فٍ ثشٔبِظ رىعُه أػضبء هُئخ اٌزذسَظ.

 . انهُئخ انزذسَغُخ11

  أػضبء هُئخ انزذسَظ

 انشرجخ انؼهًُخ

انًزطهجبد/انًهبساد  انزخصص

 )اٌ وخذد(

اػذاد انهُئخ 

 انزذسَغُخ

 يسبضش يلان  خبص ػبَ

  يلان  إدارة مصارف مالية ومصرفية أ.م.د.ابراهٌم علً كردي

  يلان  ادارة مالية ادارة اعمال أ.م.د.جمال هداش محمد

  يلان  تحليل عددي رياضيات أ.م.عونً محمد كفطان

  ;يلان  مالية ومصرفية مالية ومصرفية أ.م.احمد فرٌد ناجً

  يلان  ماليةإدارة  ادارة اعمال م.دحام لطٌف دحاما.

  يلان  نقديةسياسات  اقتصاد م.رعد محمد نداا.

  يلان  ماليةإدارة  ادارة اعمال م.درٌد موسى محمودأ.

  يلان  إدارة مالية ادارة اعمال م.مقداد إبراهٌم جاسم

  يلان  مصرفيةعلوم  مالية ومصرفية م.علً عبدالقادر احمد

  يلان  مصرفيةعلوم  مالية ومصرفية م.منٌب خلف محٌمٌد

  يلان  إدارة مالية مالية ومصرفية م.لؤي علً محمود



  يلان  مالية ومصرفية مالية ومصرفية م.محمد عبدالكرٌم احمد

  يلان  تسويقإدارة  ادارة اعمال م.علً محمد إبراهٌم

  يلان  تسويقادارة  ادارة اعمال م.تركان حسٌن داود

  يلان  تسويقادارة  ادارة اعمال م.محمد جدعان حماد

  يلان  سياسات نقدية اقتصاد م.انس ذٌاب سالم

  يلان  محاسبة محاسبة م.م.علً فؤاد طه

  يلان  تدقيق حسابات محاسبة مالية م.م.كامل ممدوح كامل

  يلان  إدارة مالية ادارة اعمال م.م.انوار محمود غفوري

  يلان  اللغة اللغة العربية م.م.وسام مصطفى حسن

  يلان  حاسوب حاسوب أ.م.د.قصً عبودي علً

  يلان  محاسبة محاسبة أ.د.صدام محمد محمود

  يلان  مالية عامة اقتصاد ا.د.خلف محمد حمد 

  يلان  محاسبة محاسبة أ.م.اسماء نعمان جاسم

  يلان  اقتصاد دولي  اقتصاد م.حمود سعد محٌمٌد

  يلان  محاسبة محاسبة م.باسم رشٌد

  يلان  إحصاء احصاء م.عائشة عبدالخالق اسماعٌل

  يلان  محاسبة محاسبة م.عبدالله حسٌن جمٌل

  يلان  محاسبة محاسبة م.م.احسان فاضل محمد

  يلان  محاسبة محاسبة م.م.لبنى لٌث خلٌل

  يسبضش  قانون قانون م.م.اٌهاب عبدالله محٌمٌد

ية أ.م.احمد خالد حسون ز ية اللغة الانكلب  ز   يسبضش  اللغة الانكلب 

  يسبضش  حاسوب حاسوب أ.م.ناٌف محمد حماش

  يسبضش  قانون قانون م.م.ماهر صباح حبٌب

ية م.م.طه محمود حمود ز ية اللغة الانكلب  ز   يسبضش  اللغة الانكلب 

 

 انزطىَش انًهٍُ 

 رىخُه أػضبء هُئخ انزذسَظ اندذد

رؾذَذ اؽزُبعبد اٌغبِؼخ واٌمغُ: َزُ رؾذَذ اؽزُبعبد اٌغبِؼخ واٌمغُ ِٓ ؽُش اٌىىادس اٌزؼٍُُّخ اٌّطٍىثخ  -1

 واٌزخصصبد اٌّفضٍخ.

واٌّزفشغُٓ ئػذاد ثشاِظ اٌزىعُه: َزُ رصُُّ ثشاِظ رىعُه ِخصصخ رغزهذف الأػضبء اٌغذد واٌضائشَٓ  -2

 وغُش اٌّزفشغُٓ ثٕبءً ػًٍ اؽزُبعبرهُ ورخصصبرهُ.

ٔجزح ػٓ ، ثّب فٍ رٌه الإداسح اٌؼبِخاٌزؼشَف ثبٌجُئخ اٌغبِؼُخ: َزُ رمذَُ ِمذِخ شبٍِخ ؽىي اٌغبِؼخ ولغُ  -3

 والأهذاف واٌخذِبد اٌّزبؽخ.واٌشعبٌخ واٌشؤَخ  اٌمغُ



اٌلاصَ ٌلأػضبء اٌغذد، ثّب فٍ رٌه اٌذوساد اٌزذسَجُخ رمذَُ اٌّىاسد اٌذاػّخ: َزُ رىفُش اٌّىاسد واٌذػُ  -4

 واٌىسػ اٌؼٍُّخ واٌّغبػذح اٌفُٕخ.

رىعُه أوبدٍَّ: َزُ رىعُه الأػضبء اٌغذد فُّب َزؼٍك ثبٌّٕبهظ وإٌّبطك اٌجؾضُخ واٌطشق اٌزذسَغُخ  -5

 اٌّغزخذِخ فٍ اٌمغُ.

واٌّغإوٌُبد واٌغُبعبد اٌغبِؼُخ  رىعُه ئداسٌ: َزُ رىعُه الأػضبء اٌغذد ؽىي الإعشاءاد الإداسَخ -6

 ولىاػذ اٌغٍىن.

دػُ ِغزّش: َزُ رىفُش دػُ ِغزّش لأػضبء هُئخ اٌزذسَظ اٌغذد واٌضائشَٓ واٌّزفشغُٓ وغُش اٌّزفشغُٓ  -7

 ِٓ خلاي عٍغبد اعزشبسَخ ووسػ ػًّ ورمُُّبد دوسَخ.

 

 انزطىَش انًهٍُ لأػضبء هُئخ انزذسَظ

الأهذاف: َزُ رؾذَذ اؽزُبعبد أػضبء هُئخ اٌزذسَظ ِٓ خلاي اعزطلاػبد سأٌ رؾذَذ الاؽزُبعبد ورؾذَذ  .1

 ورمُُُ أداء، وِٓ صُ رؾذَذ الأهذاف اٌّؾذدح اٌزٍ َغت رؾمُمهب فٍ ئطبس اٌجشٔبِظ.

رصُُّ اٌجشٔبِظ اٌزطىَشٌ: ثٕبءً ػًٍ الاؽزُبعبد اٌّؾذدح والأهذاف اٌّؾذدح، َزُ رصُُّ ثشٔبِظ رطىَشٌ  .2

 ػخ ِٓ الأٔشطخ واٌذوساد اٌزذسَجُخ ووسػ اٌؼًّ واٌّىاسد اٌزؼٍُُّخ.شبًِ َشًّ ِغّى

رٕفُز اٌجشٔبِظ: َزُ رٕفُز اٌجشٔبِظ اٌزطىَشٌ ثشىً ِٕزظُ وِٕظُ، وَشًّ رٌه رٕظُُ وسػ اٌؼًّ، وئعشاء  .3

 اٌذوساد اٌزذسَجُخ، ورمذَُ اٌّىاسد اٌزؼٍُُّخ إٌّبعجخ.

أػضبء هُئخ اٌزذسَظ اعزخذاَ ورطجُك اعزشارُغُبد اٌزذسَظ  اعزخذاَ اعزشارُغُبد اٌزذسَظ اٌفؼبٌخ: َزؼٍُ .4

 اٌؾذَضخ واٌفؼبٌّخ، ِضً اٌزؼٍُ اٌزؼبؤٍ واٌزؼٍُ إٌشظ واٌزىٕىٌىعُب اٌزؼٍُُّخ.

رمُُُ ٔزبئظ اٌزؼٍُ: َزُ رمُُُ فؼبٌُخ اٌجشٔبِظ اٌزطىَشٌ ِٓ خلاي رمُُُ ٔزبئظ اٌزؼٍُ لأػضبء هُئخ اٌزذسَظ،  .5

 اٌّؼشفخ واٌّهبساد اٌزذسَغُخ واٌزفبػٍُخ ِغ اٌطلاة.ِضً صَبدح ِغزىي 

اٌزطىَش اٌّغزّش: َغشٌ رمذَُ اٌزغزَخ اٌشاعؼخ واٌذػُ اٌّغزّش لأػضبء هُئخ اٌزذسَظ ٌزؼضَض اٌزطىَش  .6

 اٌّهٍٕ والأوبدٍَّ اٌّغزّش.

ٌؼٍٍّ َشغغ أػضبء هُئخ اٌزذسَظ ػًٍ اٌّشبسوخ فٍ اٌجؾش اَؾش و اٌّشبسوخ فٍ اٌجؾش وإٌشش اٌؼٍٍّ: .7

ؤشش إٌزبئظ فٍ اٌّغلاد الأوبدَُّخ اٌّشِىلخ، ِّب َؼضص ِىبٔزهُ الأوبدَُّخ وَغبهُ فٍ رطىَش اٌّؼشفخ 

 فٍ ِغبلارهُ.

 . يؼُبس انمجىل 12

 لجىي ِشوضٌ. -1

لجىي اعزضٕبءاد )روٌ اٌشهذاء، أثٕبء اٌهُئخ اٌزذسَغُخ، اٌّىظفُٓ اٌّزُّضَٓ، الأوائً ػًٍ اٌّؼبهذ، اٌطٍجخ  -2

 ٓ(.اٌىافذَ

 رؼٍُُ ؽىىٍِ خبص -3

 لجىي دساعبد ِغبئُخ. -4



 . أهى يصبدس انًؼهىيبد ػٍ انجشَبيح13

 ِىلغ اٌغبِؼخ واٌىٍُخ واٌمغُ الاٌىزشؤٍ. -1

 اوٌُبد اعزؾذاس اٌمغُ. -2

 .2017ِششوع رطىَش ورؾذَش ِٕبهظ وٍُبد الإداسح والالزصبد فٍ اٌغبِؼبد اٌؼشالُخ ٌغٕخ  -3

 . خطخ رطىَش انجشَبيح14

 انًُبهح انذساعُخ.رطىَش  -1

 فزر دساعبد ػهُب )دثهىو ػبنٍ يؼبدل نهًبخغزُش(. -2

 رطىَش انًلاكبد انزذسَغُخ والإداسَخ ػٍ طشَك دوساد وَذواد ووسػ فٍ يدبلاد انزخصص. -3

 دػى خهىد انجسث انؼهًٍ يٍ خلال رشدُغ أػضبء انهُئخ انزذسَغُخ ػهً انُشش خصىصبً فٍ انًغزىػجبد انؼبنًُخ.  -4

 رذسَجُخ نزًُُخ لذساد انطهجخ فٍ انًدبلاد انزمُُخ وركُىنىخُب انًؼهىيبد.إلبيخ ثشايح  -5

 إلبيخ صَبساد يُذاَُخ وعفشاد ػهًُخ نهطهجخ انً انًؤعغبد انسكىيُخ. -6

 

 يخطظ يهبساد انجشَبيح

 ِخشعبد اٌزؼٍُ اٌّطٍىثخ ِٓ اٌجشٔبِظ

اٌغٕخ/ 

 اٌّغزىي

 

سيض 

 انًمشس
 اعى انًمشس

اعبعٍ 

او 

 اخزُبسٌ

 اٌمُُ اٌّهبساد اٌّؼشفخ

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ة 3ة 2ة 1ة 4أ 3أ 2أ 1أ

 

 

اٌغٕخ 

 الاوًٌ

              يجبدي انًسبعجخ 

              يجبدي الإداسح 

              يجبدي الالزصبد 

              يجبدي الإزصبء 

 Reading in 
Banking and 

Finance 

             

 زمىق اَغبٌ 

 ودًَمشاطُخ

             

              انهغخ انؼشثُخ 

              انهغخ الإَكهُضَخ 

              2يجبدي انًسبعجخ 

              2يجبدي الإداسح 

              2يجبدي الالزصبد 

              2يجبدي الإزصبء 

 Reading in 
Banking and 

Finance 

             

اٌغٕخ 

 اٌضبُٔخ

              سَبضُبد يبنُخ 

              يسبعجخ يزىعطخ 

              ويصبسفَمىد  

              لبَىٌ ردبسٌ 

              يبنُخ ػبيخ 

              إدارة مالٌة 

              لىاػذ ثُبَبد 

              انهغخ الإَكهُضَخ 

              ثخشائى َظبو انجؼ 



 فٍ انؼشاق

              2يبنُخ ػبيخ 

يؤعغبد يبنُخ  

 ويصشفُخ

             

              2يسبعجخ يزىعطخ 

              رغىَك يصشفٍ 

              2إدارة مالٌة 

              ردبسح انكزشوَُخ 

              عُبعخ َمذَخ 

              2لىاػذ ثُبَبد 

اٌغٕخ 

 اٌضبٌضخ

الزصبد لُبعٍ  

 ويبنٍ

             

              تموٌل شركات 

              أعبنُت كًُخ 

              َظبو يسبعجٍ 

              ػًهُبد يصشفُخ 

              يسبعجخ يصشفُخ 

              يسبعجخ ركبنُف 

              إَكهُضَخنغخ  

              أعىاق يبنُخ 

              2تموٌل شركات 

إداسح انًخبطش  

 انًبنُخ

             

              2َظبو يسبعجٍ 

رمُُى لشاساد  

 الاعزثًبس
             

يسبعجخ  

 2يصشفُخ

             

              2يسبعجخ ركبنُف 

اٌغٕخ 

 اٌشاثؼخ

َظى يؼهىيبد  

 يصشفُخ

             

              ستثمارٌةمحفظة ا 

              رذلُك وسلبثخ 

              يؼبَُش يصشفُخ 

اخلالُبد انجسث  

 انؼهًٍ
             

              يسبعجخ إداسَخ 

              يصبسف إعلايُخ 

              يششوع انزخشج 

              2رذلُك وسلبثخ 

              2يسبعجخ إداسَخ 

              رًىَم دونٍ 

              2يصبسف إعلايُخ 

دراسات جدوى  
 وتقٌٌم مشارٌع

             

              نغخ إَكهُضَخ 

 *َشعً وضغ اشبسح فٍ اٌّشثؼبد اٌّمبثٍخ ٌّخشعبد اٌزؼٍُ اٌفشدَخ ِٓ اٌجشٔبِظ اٌخبضؼخ ٌٍزمُُُ



 ًَىرج وصف انًمشس

   : . اعى انًمشس1

 الإداسَخَظى انًؼهىيبد 

 . سيض انًمشس2

ABB612 

  :. انفصم / انغُخ 3

 /انشاثؼخ الاول انكىسط

 . ربسَخ إػذاد هزا انىصف 4

17/9/2023 

 : . أشكبل انسضىس انًزبزخ5

 زضىسٌ

 : . ػذد انغبػبد انذساعُخ )انكهٍ( / ػذد انىزذاد )انكهٍ(6

 (3ػذد انىزذاد ) عبػخ / (45انكهٍ )

 : . اعى يغؤول انًمشس انذساعٍ )ارا اكثش يٍ اعى َزكش(7

   megdadaliraqi@tu.edu.iqاًَُِم:                    يمذاد إثشاهُى خبعىو.

 . اهذاف انًمشس8

 اهذاف اٌّبدح اٌذساعُخ

ِغبػذح اٌطلاة ػًٍ اعزىشبف رىٕىٌىعُبد  -

ورّىُٕهب  إٌّظّبدرغبػذ ػًٍ رطىَش ِؾذدح 

  ِٓ رؾمُك إٌغبػ .

وئداسح  رطىَشوىُفُخ اٌزخطُظ ثرضوَذ اٌطٍجخ  -

 رطجُمبد رىٕىٌىعُب اٌّؼٍىِبد فٍ إٌّظّخ.
اعزخذاَ رىٕىٌىعُب اٌّؼٍىِبد اٌؾذَضخ فٍ  -

 اٌّإعغبد اٌّصشفُخ

 . اعزشارُدُبد انزؼهُى وانزؼهى9

 الاعزشارُغُخ

 اٌّإعغبد اٌّبٌُخلذسح اٌطبٌت ػًٍ اٌؼًّ فٍ  - 

اعزخذاَ ورطجُك رىٕىٌىعُب اٌطبٌت ػًٍ  لذسح - 

  اٌّإعغبداٌّؼٍىِبد فٍ 

مذَُ إٌصبئؼ والاعزشبسح لذسح اٌطبٌت ػًٍ ر - 

 اٌّؼٍىِبرُخ.

 

 

 . ثُُخ انًمشس10

انغبػب الأعجىع

 د

يخشخبد انزؼهى 

 انًطهىثخ

طشَمخ  طشَمخ انزؼهى اعى انىزذح او انًىضىع

 انزمُُى

1 3 
فهى ويؼشفخ 

 انًفبهُى 

مدخل عام حول نشأة وتطور نظم 
 المعلومات الإدارٌة

انًسبضشاد 

انسضىسَخ 

واخجبد 

 واخزجبساد
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 وانزفبػم انصفٍ

2 3 
فهى ويؼشفخ يفبهُى 

 نظم المعلومات

 الإدارٌةمدخل مفاهٌمً لنظام المعلومات 

 والأهذافانًفهىو، والأهًُخ 

انًسبضشاد 

انسضىسَخ 

 وانزفبػم انصفٍ

واخجبد 

 واخزجبساد

3 3 

أدسان أهًُخ انثمبفخ 

الأخلالُخ فٍ ايٍ 

  انًؼهىيبد

انًسبضشاد  الثقافة الأخلاقٌة وأمن المعلومات الإدارٌة

انسضىسَخ 

 وانزفبػم انصفٍ

واخجبد 

 واخزجبساد

4 3 

فهى ويؼشفخ 
نظم يكىَبد 

 المعلومات

انًسبضشاد  مكونات نظم المعلومات الإدارٌة

انسضىسَخ 

 وانزفبػم انصفٍ

واخجبد 

 واخزجبساد

5 3 

على انزؼشف 
متطلبات نظم 

 المعلومات

انًسبضشاد  متطلبات إدارة نظم المعلومات الإدارٌة

انسضىسَخ 

 وانزفبػم انصفٍ

واخجبد 

 واخزجبساد

5 
3 

اَىاع انزؼشف ػهً 
 نظم المعلومات

انًسبضشاد  أنواع نظم المعلومات الإدارٌة

انسضىسَخ 

 وانزفبػم انصفٍ

واخجبد 

 واخزجبساد

6 
3 

نظم انزؼشف ػهً 
المعلومات فً 
 الوظائف الإدارٌة

توظٌف نظم المعلومات الإدارٌة فً 
 الوظائف الإدارٌة

انًسبضشاد 

انسضىسَخ 

 وانزفبػم انصفٍ

واخجبد 

 واخزجبساد

7 

3 

معرفة أهمٌة نظم 
المعلومات الإدارٌة 

فً منظمات 
 الأعمال

 وظائف توظٌف نظم المعلومات الإدارٌة فً
 منظمات الأعمال

انًسبضشاد 

انسضىسَخ 

 وانزفبػم انصفٍ

واخجبد 

 واخزجبساد

8 
3 

ػهً دوس انزؼشف 

 انزخطُظ نُظى
 المعلومات

انًسبضشاد  الإدارٌةالتخطٌط لأنظمة المعلومات 

انسضىسَخ 

 وانزفبػم انصفٍ

واخجبد 

 واخزجبساد

01 

3 

 فهى ويؼشفخ

رطجُمبد يؼبصشح 

انًؼهىيبد  ىنُظ

 الإداسٌ

 المعلومات الإداري متطبٌقات معاصرة لنظ
انًسبضشاد 

انسضىسَخ 

 وانزفبػم انصفٍ

واخجبد 

 واخزجبساد

00 
3 

رؼهى انطلاة نُظى 

انًؼهىيبد 

 انًصشفُخ

انًسبضشاد  َظى انًؼهىيبد انًصشفُخ

انسضىسَخ 

 وانزفبػم انصفٍ

واخجبد 

 واخزجبساد

01 
3 

رؼهُى انطلاة  

 الإنكزشوَُخنهزدبسح 

استخدام نظرٌة نظم المعلومات الإدارٌة 
  للدخول فً التجارة الإلكترونٌة

انًسبضشاد 

انسضىسَخ 

 وانزفبػم انصفٍ

واخجبد 

 واخزجبساد

02 
3 

رؼهُى انطلاة  

 نهزدبسح الإنكزشوَُخ

استخدام نظرٌة نظم المعلومات الإدارٌة 
  للدخول فً التجارة الإلكترونٌة

انًسبضشاد 

انسضىسَخ 

 وانزفبػم انصفٍ

واخجبد 

 واخزجبساد

03 

 

فهى ويؼشفخ 

اعزخذاو ركُىنىخُب 

انًؼهىيبد 

 انًصشفُخ

استخدام تكنولوجٌا المعلومات فً العمل 
 المصرفً

انًسبضشاد 

انسضىسَخ 

 وانزفبػم انصفٍ

واخجبد 

 واخزجبساد

04 

 

فهى ويؼشفخ 

اعزخذاو ركُىنىخُب 

انًؼهىيبد 

 انًصشفُخ

استخدام تكنولوجٌا المعلومات فً العمل 
 المصرفً

انًسبضشاد 

انسضىسَخ 

 وانزفبػم انصفٍ

واخجبد 

 واخزجبساد

 

 . رمُُى انًمشس11

 الايزسبَبد انفصهُخ  •

 زم انىاخجبد •

 انًشبسكخ ثششذ انًىضىػبد وانًُبلشبد •

 انسضىس  •

 طشذ الاعئهخ انزٍ رزصف ثبنؼصف انفكشٌ خلال انًسبضشاد           •            



 . يصبدس انزؼهى وانزذسَظ12

اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍىثخ 

.Joshi ،w Delhi: . NeManagement Information Systems Girdhar (2013) -1 )إٌّهغُخ أْ وعذد(
Oxford University Press 

اٌّشاعغ اٌشئُغخ 

، 9 ئداسح اٌششوخ اٌشلُّخ اٌطجؼه -ئداسح ٔظُ اٌّؼٍىِبدوُُٕش لاودوْ ، وعُٓ لاودوْ :  -2 )اٌّصبدس(

 .2006ثشَٕزُظ هىوي ، اٌهٕذ، دٌهٍ 
اٌىزت واٌّشاعغ اٌغبٔذح 

اٌزٍ َىصً ثهب )اٌّغلاد 

 اٌؼٍُّخ, اٌزمبسَش...(

 الإدارة والاقتصاد /جامعة تكرٌتمجلة كلٌة 

اٌّشاعغ الإٌىزشؤُخ, 

 ِىالغ الأزشُٔذ
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