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1. Mission & Vision Statement  تيان انمهمح وانرؤيح 

 

Vision Statement  تيان انرؤيح 

انمتخصصح وانمادرج عهى خذمح يسعى لسم انمحاسثح انى إعذاد انكىادر انمحاسثح انمانيح 

,انكهفىيح ,نظم انمعهىماخ  ,الإداريحخ انمانيح انمجتمع وإكساب انطانة انمعرفح في انمجالا

وانتي تهثي متطهثاخ سىق انعمم وخذمح  ,انتذليك وانرلاتح وتالي تخصصاخ انمحاسثح 

 .انمجتمع 

 Mission Statement تيان انمهمح 

الأهداف التي قامت عميها الكمية, والمتمثل في  العمل عمى تمبية واحد من أهم
تأهيل الطالب تأهيلًا أكاديميا وعممياً بصورة تنسجم انسجاماً تاماً مع متطمبات 

 سوق العمل بشكل خاص ومباشر.

العمل عمى توفير البئية التعميمية المتميزة وقيام الاساتذة والتدريسيين بالبحث 
لال توفير الكوادر المالية والمحاسبية العممي وتوفير خدمات لممجتمع من خ

 ورفدها في مختمف دوائر الدولة .
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 Program Specificationمىاصفاخ انثرنامج   .2

 

Programme code: BSc-ACC-Tikrit ECTS 240 

Duration: 4 levels, 8 Semesters Method of Attendance: Full Time 

 

٠شوض اٌجشٔبِظ . ع١ذًا ٌزمذ٠ّٖٗ ِغٙض ٟثشىً سائغ ٚ٘ ٓ اٌّٛاػ١غ اٌٛاعؼخ إٌطبق ِرؼذ اٌّؾبعجخ   

ػٍٝ اٌّغزٜٛ اٌفشدٞ اٚ ػٍٝ اٌّغزٜٛ شرجؾ ثٗ وً شٟء، عٛاء وبْ رٌه ر زٟ اٌ بثأوٍّٙ اٌؾبعجبد ػٍٝ 

أٚ أْ  -رؾظٝ اٌذسعخ اٌؼ١ٍّخ ثشؼج١خ وج١شح .  خالإل١ّ١ٍششوبد اٌخبطخ اٚ اٌؾى١ِٛخ فؼلا ػٓ اٌششوبد 

. اٌجؼغ ٠ؼزجش٘ب ارغبع ٔطبق اٌّٛػٛع ٘ٛ ِب ٠غزثُٙ، ث١ّٕب ٠ؼزجش٘ب اٌجؼغ ا٢خش ؽش٠مبً ئٌٝ اٌزخظض
 اٌّؾبعجخ ٚاٌزذل١ك ٚاٌزىب١ٌف ٚالإداس٠خ ٠زّزغ ع١ّغ اٌطلاة ثفشطخ الأزمبي ئٌٝ دسعبرٕب اٌّزخظظخ فٟ 

 .فٟ ٔٙب٠خ اٌغٕخ الأٌٚٝ
، ٚ٘ٛ ِٕبعت ٌٍزمذَ ئٌٝ ع١ّغ اٌجشاِظ ُ اٌّؾبعجخ ػ٠ٍؼُشّف اٌّغزٜٛ الأٚي اٌطلاة ثأعبع١بد 

رزُ رغط١خ اٌّٛػٛػبد الأعبع١خ اٌخبطخ ثبٌجشٔبِظ فٟ اٌّغزٜٛ . اٌّؾبعجخ ػّٓ ِغّٛػخ ثشٔبِظ ػٍُ 

ٌٚزٌه ٠زُ . 4ٚ 3ٌٍزؾؼ١ش ٌٍٛؽذاد اٌّزخظظخ فٟ اٌّٛػٛػبد اٌزٟ رمٛد٘ب الأثؾبس فٟ اٌّغز١٠ٛٓ  2

ِؼخ ػٍٝ رمذ٠ش و١ف١خ ل١بَ اٌجؾش ثاسشبد اٌزذس٠ظ، ٚفمبً ٌج١بٔبد ِّٙخ ثبٌغب اٌّؾبعجخ رذس٠ت خش٠ظ ػٍُ 

 .ٌى١ٍخ اٌغبِؼخ ٚا
، ٠زّزغ اٌطلاة ثؾش٠خ اخز١بس أوضش ِٓ ٔظف ٚؽذارُٙ اٌذساع١خ ثششؽ أْ 4ٚ 3ٚ 2فٟ اٌّغز٠ٛبد 

اٌذٚسح اٌّؾبعج١خ ٚاٌؾغبثبد ثّخزٍف ٠زُ اخز١بس ِغّٛػخ ِٓ اٌٛؽذاد اٌزٟ رؼىظ ِذٜ رؼم١ذ 

وبٔذ رخظض اٌّؾبعجخ اٌّب١ٌخ ٚاٌزذل١ك اٚ اٌىٍفخ ٚالإداس٠خ ٚاٌؾى١ِٛخ ٚإٌظبَ ، عٛاء ظظبد اٌزخ

ِٚٓ ، اٌّؾبعجٟ اٌّٛؽذ ٚغ١ش٘ب ِٓ رخظظبد اٌّؾبعجخ اٌّخزٍفخ اٌزٟ رٍجٟ ِزطٍجبد عٛق اٌؼًّ 

اٌّؾبعجخ ثىً فشٚػٙب اٌّؼشفخ اٌّزٛلؼخ ِٓ خش٠ظ  اٌّزٛلغ اْ خش٠ظ لغُ اٌّؾبعجخ ٠ؾظً ػٍٝ 

٠زُ ارخبر اٌمشاساد . اٌّؾبعجخ٠ز١ؼ رٌه ٌٍطلاة رط٠ٛش ا٘زّبِبرُٙ ٚاعؼخ إٌطبق فٟ ػٍُ . ٚرخظظبرٙب 

 .اٌزذس٠غ١ٓ راد اٌمبة اٌؼ١ٍّخ اٌّزٕٛػخ ٚاخزظزبُ٘ اٌّخزٍفخ ثشأْ ِب ع١زُ دساعزٗ ثّذخلاد ِٓ 
ج١مبد اٌؼ١ٍّخ، ٚاٌزٟ رىْٛ ئِب ِؼّٕخ ٠زُ رط٠ٛش سٚػ اٌجؾش ٚرؼض٠ض٘ب ِٕز اٌجذا٠خ ِٓ خلاي اٌزط

. فٟ ٚؽذاد اٌّؾبػشاد أٚ ٠زُ رذس٠غٙب فٟ ٚؽذاد ػ١ٍّخ ِخظظخ ٚٔذٚاد ثؾض١خ ٚدسٚط رؼ١ّ١ٍخ
، ػّبْ اٌزخشط ، ٚاٌزٟ ٠غت ػٍٝ اٌطلاة اعز١بص٘ب ِٓ أعً 3ٕ٘بن دٚسح ١ِذا١ٔخ ئٌضا١ِخ فٟ اٌّغزٜٛ 

ؾش ِغزمً، ٚاٌزٞ لذ ٠ىْٛ ثّضبثخ ِششٚع ثؾضٟ ، ٠مَٛ ع١ّغ اٌطلاة ثزٕف١ز ِششٚع ث4فٟ اٌّغزٜٛ ٚ

 .فشع ِٓ فشٚع اٌّؾبعجخأٚ ِششٚع رؾ١ًٍ ث١بٔبد، أٚ ِششٚع لبئُ ػٍٝ  xxِىزجخ ائزّب١ٔخ . ِغزمً
، ٚ٘ٛ أ٠ؼًب اٌّؼٍُ اٌشخظٟ، اٌزذس٠غِٟغ ٔفظ  2ٚ  ٠1زُ ػمذ اٌذسٚط الأوبد١ّ٠خ فٟ اٌّغز١٠ٛٓ 

رشزًّ اٌجشاِظ اٌزؼ١ّ١ٍخ ٌٍّغزٜٛ الأٚي ٚاٌضبٟٔ ػٍٝ ػذد ِٓ  .ِّب ٠ٛفش الاعزّشاس٠خ ٚاٌزٛع١ٗ اٌزذس٠غٟ

اعزخذاَ اٌّىزجخ ِٚٙبساد اٌؼشع، ر١ٍٙب رّبس٠ٓ رم١ّ١١خ، . ٚسػ اٌؼًّ ٌزؼ١ٍُ اٌّٙبساد، ػٍٝ عج١ً اٌّضبي

 .اٌّمبلاد ٚاٌّؾبدصبد، وفشص ٌّّبسعخ ٘زٖ اٌّٙبساد فٟ ع١بق ِٛػٛع ِؾذد. ػٍٝ عج١ً اٌّضبي
 اٌزذس٠غ٠ٟزُ أ٠ؼًب رمذ٠ُ اٌغٕٛاد اٌذ١ٌٚخ ٚاٌّٛاػغ اٌظٕبػ١خ ٚرزُ ِٕبلشخ الاؽز١بعبد اٌفشد٠خ ِغ 

  .إٌّبعت ٚاعز١ؼبثٙب ؽ١ضّب أِىٓ رٌه
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3. Program Objectives اهذاف انثرنامج 

 اػذاد ِؾبعج١ٓ ٔبعؾ١ٓ ػٍٝ اٌّغزٜٛ إٌّٟٙ ٚالاوبد٠ّٟ. -أ 
 .٠زطٍت الاٌزضاَ ثٙب ػٕذ ِّبسعخ اٌؼًّ اٌٛظ١فٟ رض٠ٚذ اٌطبٌت ثبٌم١ُ الاخلال١خ اٌزٟ -ة 
 ِٚؼبٌغخ اٌّشىلاد.ي ؼباٌف ر١ٙئخ خش٠غ١ٓ لبدس٠ٓ ػٍٝ اٌزٛاطً -ط 
 إٍ٘ٗ ػ١ٍّب فٟ ِغبي اٌجؾش اٌؼٍّٟ.رٛف١ش وٛادس ِ -د 
 .رمذ٠ُ اٌخذِبد الاعزشبس٠خ لأؽشاف ِزؼذدحاِىب١ٔخ  -ٖ 

 

4. Student Learning Outcomes  مخرجاخ انتعهم 

 ِٓ رط٠ٛش لذسارٗ ٚاٌّغبّ٘خ فٟ اٌّغزّغ وّؾزشف ِٚإً٘رّى١ٓ اٌطبٌت  .1

 اٌطبٌت ٌغٛق اٌؼًّ ِغ اٌضمخ ثبٌٕفظ ِٚٙبساد ؽً اٌّشبوً ١ٙ٠ئ .2

 ٚالأوبد١ّ٠خر١ٙئخ اٌخش٠ظ اٌمبدس ػٍٝ اٌّغبّ٘خ ٌٚؼت دٚسا ٔشطب فٟ اٌّغبلاد اٌظٕبػ١خ ٚاٌزغبس٠خ  .3

 .ٚغ١ش٘ب

 فٟ ِغبي اٌزخظضرّى١ٓ اٌخش٠ظ ِٓ اٌزى١ف ِغ اٌّغزغذاد فٟ عٛق اٌؼًّ  .4

اٌّزؼٍمخ ثبٌّؾبعجخ  الأخشٜٚاٌجشِغ١بد ٚاٌزم١ٕبد  الأدٚادر١ٙئخ اٌخش٠ظ ٚرّى١ٕٗ ِٓ اعزخذاَ  .5

 ٚاٌزىٌٕٛٛع١ب اٌؾذ٠ضخ

 خاٌطٍج اٌجؾض١خ ٌذٜرط٠ٛش اٌّٙبساد  .6

Outcome 1  

ث١ٕخ اٌّؾبعجخ ثفشٚػٙب ٚرخظظبرٙب اٌزٟ رٍجٟ اؽز١بعبد ع١ىْٛ اٌخش٠غْٛ لبدس٠ٓ ػٍٝ رٛػ١ؼ 

  ِٚزطٍجبد عٛق اٌؼًّ 

Outcome 2  

 اٌزٛاطً اٌشفٟٙ ٚاٌىزبثٟ

سع١ّبً ثبعزخذاَ ِٙبساد الارظبي  اٌّؾبعج١خع١ىْٛ اٌخش٠غْٛ لبدس٠ٓ ػٍٝ رٛط١ً ٔزبئظ اٌزؾم١مبد 

 .اٌشف١ٙخ ٚاٌىزبث١خ

Outcome 3  

 اٌذساعبد ا١ٌّذا١ٔخ

ٚرىٌٕٛٛع١ب اٌىّج١ٛرش ِغ اٌزطج١مبد ع١ىْٛ اٌخش٠غْٛ لبدس٠ٓ ػٍٝ ئعشاء اٌذساعبد ا١ٌّذا١ٔخ، ثبعزخذاَ 

 .ِشاػبح ثشٚرٛوٛلاد اٌغلاِخ إٌّبعجخ

Outcome 4  

 اٌّؼشفخ اٌؼ١ٍّخ

ع١ىْٛ اٌخش٠غْٛ لبدس٠ٓ ػٍٝ ئظٙبس ِفَٙٛ ِزٛاصْ ٌى١ف١خ رطٛس اٌّؼشفخ اٌؼ١ٍّخ، ثّب فٟ رٌه اٌزطٛس 

 .اٌّؾبعجخ خٟ ٌٍٕظش٠بد ٚاٌمٛا١ٔٓ اٌزأع١غ١خ ٚؽج١ؼخ اٌزبس٠

Outcome 5  

 رؾ١ٍلاد اٌج١بٔبد

ع١ىْٛ اٌخش٠غْٛ لبدس٠ٓ ػٍٝ ئظٙبس اٌّٙبساد اٌى١ّخ اٌؼ١ٍّخ، ِضً اٌمذسح ػٍٝ ئعشاء رؾ١ٍلاد ثغ١طخ 

 .ٌٍج١بٔبد
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Outcome 6  

  اٌزفى١ش إٌمذٞ

إٌمذٞ ٚؽً اٌّشىلاد ٌزط٠ٛش ِششٚع ثؾضٟ ع١ىْٛ اٌخش٠غْٛ لبدس٠ٓ ػٍٝ اعزخذاَ ِٙبساد اٌزفى١ش 

 .ٚ/أٚ ٚسلخ

5. Academic Staff  تذريسي انمسم 

 
 الشهادة اسم التدريسي 

اللقب 
 العلمي 

 التخصص
 الايميم التخصص الدقيق  العام 

1.  
 محاسبة  أستاذ دكتوراه صدام محمد محمود 

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

sadam55@tu.edu.iq 

2.  
 محاسبة  أستاذ دكتوراه علً إبراهٌم حسٌن 

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

ali544@tu.edu.iq 

3.  
 محاسبة  أستاذ دكتوراه سطم صالح حسٌن 

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

satam.hussein@tu.edu.iq  

4.  
 محاسبة  أستاذ دكتوراه وسام نعمة حسٌن 

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

Wisam.hussein@tu.edu.iq 

5.  
 ماجستٌر عماد صالح نعمة 

أستاذ 
 محاسبة  مساعد

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

Imad.salih@tu.edu.iq 

6.  
 دكتوراه لٌث نعمان حسون

أستاذ 
 محاسبة  مساعد

محاسبة تكالٌف 
 وإدارٌة 

layth522@tu.edu.iq 

7.  
 دكتوراه اشرف هاشم فارس

أستاذ 
 محاسبة  مساعد

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

ashrafalabdoon@tu.edu.iq 

8.  
 دكتوراه مثنى روكان جاسم 

أستاذ 
 محاسبة  مساعد

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

muthana.R.52@tu.edu.iq 

9.  
 دكتوراه قصً عبودي علً

أستاذ 
 مساعد

علوم 
 وسائط متعددة  حاسبات

Dr.qusay.a.ali@tu.edu.iq 

11.  
 دكتوراه احمد جاسم حمٌد

أستاذ 
 محاسبة  مساعد

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

ahjaa@tu.edu.iq 

11.  
 دكتوراه مزبان محمد فرهان

أستاذ 
 محاسبة  مساعد

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

mezban.m@tu.edu.iq 

12.  
 دكتوراه صائب سالم محمد 

أستاذ 
 محاسبة  مساعد

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

saebalmighan@tu.edu.iq 

13.  
 ماجستٌر نعمان جاسمأسماء 

أستاذ 
 محاسبة  مساعد

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

asmaajasim@tu.edu.iq 

محمد عبد الكرٌم   .14
 ماجستٌر حسٌن 

أستاذ 
 محاسبة  مساعد

محاسبة تكالٌف 
 وإدارٌة 

mohammed.20@tu.edu.iq 

15.  
 ماجستٌر افاق ذنون إبراهٌم 

 أستاذ
 محاسبة  مساعد

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

afaaqalbadri@tu.edu.iq 

16.  
 محاسبة  مدرس  دكتوراه اٌاد دخٌل سلٌم 

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

aead54@tu.edu.iq 

17.  
 ماجستٌر محمد احمد ذٌاب 

مدرس 
 محاسبة  مساعد

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

M.Ahmed.D@tu.edu.iq 

18.  
 محاسبة  مدرس ماجستٌر زٌاد مشحن عبد الله

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

Zeyad83@tu.edu.iq 

19.  
 محاسبة  مدرس ماجستٌر محمد فخري محمد

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

fmo35@tu.edu.iq 

21.  
 محاسبة  مدرس ماجستٌر عبد الله حسٌن جمٌل

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

abdullah_2020@tu.edu.iq 

21.  
 محاسبة  مدرس ماجستٌر باسم رشٌد علً

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

basim99@tu.edu.iq 

mailto:ali544@tu.edu.iq
mailto:ali544@tu.edu.iq
mailto:satam.hussein@tu.edu.iq
mailto:Imad.salih@tu.edu.iq
mailto:Imad.salih@tu.edu.iq
mailto:layth522@tu.edu.iq
mailto:layth522@tu.edu.iq
mailto:muthana.R.52@tu.edu.iq
mailto:muthana.R.52@tu.edu.iq
mailto:mezban.m@tu.edu.iq
mailto:mezban.m@tu.edu.iq
mailto:saebalmighan@tu.edu.iq
mailto:saebalmighan@tu.edu.iq
mailto:mohammed.20@tu.edu.iq
mailto:mohammed.20@tu.edu.iq
mailto:aead54@tu.edu.iq
mailto:aead54@tu.edu.iq
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22.  
 محاسبة  مدرس ماجستٌر سمٌر عماد شعبان 

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

Samir.Emad@tu.edu.iq 

23.  
 ماجستٌر الاء غالب علً

مدرس 
 محاسبة  مساعد

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

alaa.g.ali@tu.edu.iq 

24.  
 ماجستٌر ٌاسر فؤاد طه

مدرس 
 محاسبة  مساعد

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

yaser.taha101@tu.edu.iq 

25.  
 ماجستٌر علً كرٌم سلمان

مدرس 
 محاسبة  مساعد

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

Ali.karem21111@tu.edu.iq 

26.  
 ماجستٌر احسان فاضل محمد 

مدرس 
 محاسبة  مساعد

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

Ehsan.f.muhammad@tu.edu.iq 

27.  
 ماجستٌر طه عزاوي محمد 

مدرس 
 محاسبة  مساعد

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

taha.a.mohammed10504@st.tu.edu.i

q 

28.  
 ماجستٌر عمار طه ٌاسٌن 

مدرس 
 محاسبة  مساعد

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

a.t.y.s@tu.edu.iq 

29.  
 ماجستٌر ولٌد دحام عبد

مدرس 
 مساعد

إدارة 
 موارد بشرٌة اعمال

waleed.D@tu.edu.iq 

31.  
 ماجستٌر لبنى لٌث إسماعٌل

مدرس 
 محاسبة  مساعد

محاسبة مالٌة 
 وتدقٌق

Lubnalaith94@tu.edu.iq 

عبد الرحمن نجم عبد   .31
 ماجستٌر الله

مدرس 
 مساعد

علوم 
  Abdulrahman13@tu.edu.iq  نظم سٌاسٌة  سٌاسٌة 

 

 

 

32. Credits, Grading and GPA 

Credits 

اعّبٌٟ اٌٛؽذاد اٌّطجمخ ثبٌمغُ ( ، ECTSِغبس ث١ٌٔٛٛب ٔظبَ اٌٛؽذاد الاٚسث١خ ) رىش٠ذرزجغ عبِؼخ 

عبػخ  25ٚؽذح اٚسث١خ رؼبي  1ٚؽذح اٚسث١خ فٟ وً فظً دساعٟ ، وً  32ٚؽذح اٚسث١خ ِمغُ ػٍٝ  242

 ٌٍطبٌت ٚرمغُ ٘زٖ اٌغبػبد ث١ٓ عبػبد ِغذٌٚخ ٚعبػبد غ١ش ِغذٌٚخػتء دساعٟ 

 (Grading 

لجً اٌزم١١ُ، ٠زُ رمغ١ُ إٌزبئظ ئٌٝ ِغّٛػز١ٓ فشػ١ز١ٓ: إٌغبػ ٚاٌشعٛة. ٌٚزٌه، فاْ إٌزبئظ ِغزمٍخ ػٓ 

 :اٌطلاة اٌز٠ٓ سعجٛا فٟ اٌّمشس اٌذساعٟ. ٠زُ رؼش٠ف ٔظبَ اٌذسعبد ػٍٝ إٌؾٛ اٌزبٌٟ

                   GRADING SCHEME 

 ِخطؾ اٌذسعبد
Group Grade اٌزمذ٠ش Marks (%) Definition 

Success 
Group 
(50 - 100) 

A - Excellent 100 - 90 اِز١بص Outstanding Performance 

B - Very Good 89 - 80  ع١ذ عذا Above average with some errors 

C - Good 79 - 70 ع١ذ Sound work with notable errors 

D - Satisfactory 69 - 60  ِزٛعؾ Fair but with major shortcomings 

E - Sufficient 59 - 50  ِمجٛي Work meets minimum criteria 

Fail Group 
(0 – 49) 

FX – Fail   ل١ذ اٌّؼبٌغخ -ساعت  (45-49) More work required but credit awarded 

F – Fail  (44-0) ساعت Considerable amount of work required 

     

Note:   

mailto:Abdulrahman13@tu.edu.iq
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ئٌٝ اٌؼلاِخ اٌىبٍِخ الأػٍٝ أٚ الأدٔٝ )ػٍٝ عج١ً  2.5ع١زُ رمش٠ت الأسلبَ اٌؼشش٠خ اٌزٟ رض٠ذ أٚ رمً ػٓ 

اٌغبِؼخ ع١بعخ . ٌذٜ 54ئٌٝ  54.4، ث١ّٕب ع١زُ رمش٠ت ػلاِخ 55ئٌٝ  54.5اٌّضبي، ع١زُ رمش٠ت ػلاِخ 

ػذَ اٌزغبػٟ ػٓ " "فشً اٌزّش٠ش اٌمش٠ت" ٌزا فاْ اٌزؼذ٠ً اٌٛؽ١ذ ٌٍؼلاِبد إٌّّٛؽخ ثٛاعطخ اٌؼلاِخ 

 .)اٌؼلاِبد( الأط١ٍخ ع١ىْٛ اٌزمش٠ت اٌزٍمبئٟ اٌّٛػؼ أػلاٖ
 

Calculation of the Cumulative Grade Point Average (CGPA) 

1. The CGPA is calculated by the summation of each module score multiplied by its 

ECTS, all are divided by the program total ECTS. 

CGPA of a 4-year B.Sc. degree: 

CGPA = [ (1st module score x ECTS) + (2nd module score x ECTS) + ……] / 242 

 Curriculum/Modulesانمنهج / انىحذاخ  .33

Semester 1  |  30 ECTS   |   1 ECTS = 25 hrs 

Code Module SSWL USSWL ECTS Type Pre-request 

AC1101  8 107 93 اساسٌات المحاسبة المالٌة C  

AC1102  6 102 48 مبادى إدارة الاعمال B  

AC1103  6 87 63 الرٌاضٌات العامة B  

AC1104 6 102 48 مباديء الاقتصاد B  

UN115  2 17 33 اللغة الإنكلٌزٌة s  

UN116  2 17 33 الدٌمقراطٌة وحقوق الانسان S  

 
 
 
Semester 2  |  30 ECTS   |   1 ECTS = 25 hrs 

Code Module SSWL USSWL ECTS Type Pre-request 

AC1201 9 132 93 المحاسبة المالٌة C  

AC1202  8 137 63 مبادى الإحصاء B  

AC1203 3 27 48 علم الحاسوب اساسٌات s  

AC1204  قراءات ومراسلات محاسبٌةE 78 122 8 B  

UN125  2 17 33 اللغة العربٌة s  

 
 
 
 
Semester 3  |  30 ECTS   |   1 ECTS = 25 hrs 

Code Module SSWL USSWL ECTS Type Pre-request 
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Semester 4  |  30 ECTS   |   1 ECTS = 25 hrs 

Code Module SSWL USSWL ECTS Type Pre-request 

       

       

       

       

       

       

 
 
 
Semester 5  |  30 ECTS   |   1 ECTS = 25 hrs 

Code Module SSWL USSWL ECTS Type Pre-request 

       

       

       

       

       

       

 
 
 
 
 
 
 
 
Semester 6  |  30 ECTS   |   1 ECTS = 25 hrs 

Code Module SSWL USSWL ECTS Type Pre-request 
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Semester 7  |  30 ECTS   |   1 ECTS = 25 hrs 

Code Module SSWL USSWL ECTS Type Pre-request 

       

       

       

       

       

       

 
 
 
 
Semester 8  |  30 ECTS   |   1 ECTS = 25 hrs 

Code Module SSWL USSWL ECTS Type Pre-request 

       

       

       

       

       

       

 

 

 

34. Contact 

Program Manager:  
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Muthana R. Jasim |Ph.D. in ACCOUNTING   |   Assistant Prof. 

Email: Muthana.R.52@tu.edu.iq 

Mobile no.: 07723458660 

Program Coordinator: 

Musa H. Mohammed|   Ph.D. in ACCOUNTING   |   Assistant Prof. 

Email: musahamad93@gmail.com  

Mobile no.:07717170228 

 

 
 


